Presidio della Qualita di Ateneo

SCHEDA DI MONITORAGGIO ANNUALE PHD
Esame della DOCUMENTAZIONE
RILIEVI DEL PQA

DENOMINAZIONE
DEL DOTTORATO
DIPARTIMENTO
SEZIONE I
OSSERVAZIONI GENERALI ED ESAME DEI DATI
OGGETTO COMPLETO | DPAEMENDARE | )\ RIFORMULARE COMMENTI GENERALI E/O MODIFICHE AL TESTO
Composizione dell’UGQ-
PHD

Riunioni dell’UGQ-PHD

Fonti documentali

(sono presenti fonti ulteriori, in
aggiunta a quelle indicate nella
SMA-PHD?)

Chiarezza, puntualita e
oggettivita dell'analisi
dei dati

Coerenzatra dati e
commento dei dati

(in aggiunta alla coerenza tra
dati e commento, i dati SMA
forniti da UBDS sono stati
accolti o sono stati rimodulati
dal PhD? Quali sono i dati che,
eventualmente, sono risultati
difformi? E quale la fonte?)

Note generali alla SMA




SEZIONE 11
CRITICITA, CAUSE E POSSIBILI INTERVENTI

Rigore nella specificazione delle criticita e delle azioni migliorative/correttive
[compilare quanto segue per ciascuna criticita-azione migliorativa]

CRITICITA’ E AZIONE CORRETTIVA/MIGLIORATIVA 1: inserire ’obiettivo dell’azione

MANCANTE

COMPLETA

DA EMENDARE

COMMENTI GENERALI E/O MODIFICHE AL TESTO

Criticita/Motivazione che
ha richiesto ’azione

(¢ stato indicato se la criticita ¢
risolta, persistente non risolta o
emergente?)

Tipologia della criticita

(¢ stato indicato se si tratta di
criticita lieve, significativa o
da approfondire?)*

Coerenza della criticita con i
dati**

Chiarezza dell’azione

Coerenza dell’azione
con la criticita

Responsabilita

Modalita dell’azione

Tempistica***

Risorse necessarie****

Indicatori di verifica**

CRITICITA’ E AZIONE CORRETTIVA/MIGLIORATIVA 2: inserire ’obiettivo dell’azione

MANCANTE

COMPLETA

DA EMENDARE

COMMENTI GENERALI E/O MODIFICHE AL TESTO

Criticita/Motivazione che
ha richiesto ’azione




(¢ stato indicato se la criticita ¢
risolta, persistente non risolta o
emergente?)

Tipologia della criticita

(¢ stato indicato se si tratta di
criticita lieve, significativa o
da approfondire?)*

Coerenza della criticita con i
dati**

Chiarezza dell’azione

Coerenza dell’azione
con la criticita

Responsabilita

Modalita dell’azione

Tempistica***

Risorse necessarie****

Indicatori di verifica**

CRITICITA’ E AZIONE CORRETTIVA/MIGLIORATIVA X: inserire I’obiettivo dell’azione

MANCANTE

COMPLETA

DA EMENDARE

COMMENTI GENERALI E/O MODIFICHE AL TESTO

Criticita/Motivazione che
ha richiesto ’azione

(¢ stato indicato se la criticita ¢
risolta, persistente non risolta o
emergente?)

Tipologia della criticita

(¢ stato indicato se si tratta di
criticita lieve, significativa o
da approfondire?)*




Coerenza della criticita con i
dati**

Chiarezza dell’azione

Coerenza dell’azione
con la criticita

Responsabilita

Modalita dell’azione

Tempistica***

Risorse necessarie****

Indicatori di verifica**

NOTE

* criticita lievi (ritenute poco rilevanti, su cui si intraprendono iniziative che possono avere effetti migliorativi);
criticita significative (valutate come rilevanti, che richiedono interventi specifici € misure tempestive);

criticita da approfondire (che necessitano approfondimenti e valutazioni successive).

** indicatori ANVUR, indicatori di valutazione dottorandi e dottori di ricerca; altri indicatori.
*** da un minimo di 1 anno ad un massimo di 3.

**%* g1 intendono risorse, umane, strumentali e/o strutturali.

N.B. Riportare il numero di criticita corrispondenti a quelle effettivamente riportate nella SMA e numerarle progressivamente




